
 

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

"Мысковская городская больница" 

 

В Кузбассе действуют программы социальных выплат: 
1. Социальная поддержка врачам,  включенных в перечень должностей дефицитных специальностей 

Кемеровской области, освоившие программу ординатуры или интернатуры – 1 млн.рублей.  
 

2. Программа «Земский доктор» - 1 млн.рублей.  
 

3. Социальная поддержка врачам, завершившие обучение в образовательной организации высшего 

образования и впервые, поступившие на работу  должности врача-терапевта участкового или врача-

педиатра участкового – 500 тыс.рублей. 
 

4. Социальная поддержка фельдшерам, завершившие обучение в профессиональной образовательной 

организации по специальности "Лечебное дело" и впервые поступившие на работу на 

терапевтические или педиатрические участки – 500 тыс.рублей. 
 

5. Медицинские работники со средним медицинским образованием, впервые заключившие трудовой 

договор с медицинской организацией, предусматривающий осуществление трудовой деятельности на 
должностях среднего медицинского персонала выездных бригад скорой медицинской помощи – 

500 тыс.рублей. 
 

 

6. Медицинские работники со средним медицинским образованием, впервые заключившие трудовой 
договор с медицинской организацией, предусматривающий осуществление трудовой деятельности на 

должностях медицинских сестер участковых врачей – педиатров участковых , оказывающих 

первичную медико-санитарную помощь – 500 тыс.рублей. 

Единовременная материальная помощь при переезде в Кузбасс из другого региона при      

посредничестве с Центром занятости – 200 тыс.рублей  

По вопросам трудоустройства и порядка предоставления соц. льгот обращаться: 
 

Отдел кадров: Пархачева Юлия Алексеевна,  (38474) 2-18-37, E-mail: okadr21837@mail.ru 
652849, г.Мыски, б-р Юбилейный, д.2 
 

Главный врач Баховудинов Алишер Хайдарходжаевич, E-mail: 09-muz-cgb@kuzdrav.ru, тел.(38474) 2-06-07 

 

    
 

 

Вакансия 
Кол-во 

ставок 

Зар./ плата 

(рубл.)  

Меры социальной поддержки 

врач - кардиолог 1 50 000 1. Гарантированный социальный 
пакет. Ежемесячная выплата, 

дополнительный отпуск за вредные 

условия труда. Профессиональная 
подготовка, переподготовка и 

повышение квалификации по 

специальности за счет работодателя. 
 

2. Специалистам прибывшим из 

других регионов представляется 

безвозмездная материальная помощь. 
 

3. Граждане, которые могут быть 

приняты для прохождения 

альтернативной гражданской службы. 
 

4. Специалистам прибывшим из 

других регионов представляется 

безвозмездная материальная помощь. 
 

5. Содействие в устройстве детей в 

детский сад, школу 
 

6. Муниципальная программа 
Мысковского городского округа: 
- предоставляется квартира в соц.найм.  
-   по истечении 10 лет работы в 
учреждении квартира переходит в 

собственность. 

врач - психиатр детский 1 50 000 

врач - психиатр  1 50 000 

врач - оториноларинголог 1 50 000 

врач ультразвуковой диагностики 1 50 000 

врач функциональной диагностики 1 50 000 

врач - онколог 1 50 000 

врач - терапевт участковый 4 50 000 

врач - терапевт  1 50 000 

врач - акушер - гинеколог (стационар) 1 50 000 

врач - стоматолог - хирург 1 50 000 

врач - травматолог - ортопед 1 50 000 

врач - рентгенолог 1 50 000 

врач - эндоскопист 1 50 000 

врач - невролог 1 50 000 

фельдшер скорой медицинской 

помощи 

1 30 000 

медицинская сестра по массажу 1 25 000 
медицинская сестра палатная 8  28 000 
Медицинская сестра участковая 1  25 000 

медицинская сестра - анестезист 1  28 000 
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